PERSONAL FIJO

CODIGO PERSONAL FIIO RETRIBUCION BRUTA MENSUAL 2022 ___ NIVEL JORNADA | TOTAL ANO
TOTALBRUTO|  S.BASE | PLUS PUESTO | ANTIGUEDAD | RETRIBUTIVO RETRIBUCION
1 |DIRECTORA- GERENTE 5.140,96 4.112,77 1.028,19 0,00 28 A1 100% 77.114,45| |(A) TOTAL RETRIBUCIONES BASICAS |_1.183.125,57]
2.1 |ADMINISTRADOR 3.851,11 2.772,90 693,22 384,99 21A2 100% 57.381,69 |SALARIO BASE 1.069.368,38
2.2 JAYUDANTE DE DIRECCION 2.319,32 1.708,65 427,17 183,50  13AP. 100% 34.606,25| |ANTIGUEDAD 113.757,19
2.3.  |AYUDANTE DE DIRECCION 0,00 0,00 21C1 100% 0,00/ |(B) TOTAL RETRIB. COMPLEMENTARIAS
3.1 |ENFERMERA 3.803,24 2.866,60 716,65 219,99 21A2 100% 56.828,66| |PLUSES FEST., NOCTURNOS Y TRANSPORTE 74.908,80
3.2 |ENFERMERA 3.858,24 2.866,60 716,65 274,99 21A2 100% 57.598,64| |PLUS PUESTO 267.342,91
3.3 |enFERMERA 4.243,23 2.866,60 716,65 659,98 21A2 100% 62.988,48| |COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD 25.678,70
4.1 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 3.151,39 2.321,80 580,45 249,15 17 ¢2 100% 47.021,73| |(A+B) TOTAL RETRIBUCIONES P.L. FIJO | |
4.2 JAUXILIAR DE ENFERMERIA 3.442,06 2.321,80 580,45 539,81 17 ¢2 100% 51.091,11
4.3 JAUXILIAR DE ENFERMERIA 2.902,25 2.321,80 580,45 0,00 17 ¢2 100% 43.533,70
4.4 JAUXILIAR DE ENFERMERIA 2.902,25 2.321,80 580,45 0,00 17 ¢2 100% 43.533,70
4.5 JAUXILIAR DE ENFERMERIA 3.442,06 2.321,80 580,45 539,81 17 ¢2 100% 51.091,11
4.6  JAUXILIAR DE ENFERMERIA 3.400,54 2.321,80 580,45 498,29 17 ¢2 100% 50.509,77
4.7  JAUXILIAR DE ENFERMERIA 3.359,01 2.321,80 580,45 456,77 17 ¢2 100% 49.928,43
4.8 JAUXILIAR DE ENFERMERIA 3.317,49 2.321,80 580,45 415,24 17 ¢2 100% 49.347,09
4.9 JAUXILIAR DE ENFERMERIA 3.275,96 2.321,80 580,45 373,72 17 ¢2 100% 48.765,75
4.10 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 3.068,34 2.321,80 580,45 166,10 17 ¢2 100% 45.859,06
4.11 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 3.234,44 2.321,80 580,45 332,19 17 ¢2 100% 48.184,41
4.12  |AUXILIAR DE ENFERMERIA 3.151,39 2.321,80 580,45 249,15 17 ¢2 100% 47.021,73
4.13  |AUXILIAR DE ENFERMERIA 3.068,34 2.321,80 580,45 166,10 17 ¢2 100% 45.859,06
4.14 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 3.109,87 2.321,80 580,45 207,62 17 ¢2 100% 46.440,40
4.15 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 2.045,22 1.568,84 392,21 84,17 17 ¢2 67,57% 30.594,15
4.16 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 1.989,11 1.568,84 392,21 28,06 17 ¢2 67,57% 29.808,53
4.17 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 1.961,05 1.568,84 392,21 0,00 17 ¢2 67,57% 29.415,72
4.18 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 2.045,22 1.568,84 392,21 84,17 17 ¢2 67,57% 30.594,15
4.19 |AUXILIAR DE ENFERMERIA 2.017,16 1.568,84 392,21 56,12 17 ¢2 67,57% 30.201,34
5.1 |CONSERIE 2.168,23 1.675,87 418,97 73,40  15AP. 100% 32.450,12
5.2 |CONSERIE 2.278,33 1.675,87 418,97 183,50  15A.P. 100% 33.991,50
6.1 |OFICIAL DE COCINA 2.933,74 1.915,14 478,79 539,81 17 ¢2 100% 43.466,35
6.2 |OFICIAL DE COCINA 2.892,22 1.915,14 478,79 498,29 17 ¢2 100% 42.885,01
7.1 JAYUDANTE DE COCINA 2.102,01 1.622,88 405,73 73,40  13AP. 100% 31.456,69
7.2 JAYUDANTE DE COCINA 2.138,71 1.622,88 405,73 110,10|  13AP. 100% 31.970,48
8.1 JAUXILIAR DE LENCERIA 2.295,19 1.660,00 415,00 220,20( 13 AP. 100% 34.207,71
8.2  |AUXILIAR DE LENCERIA 2.331,89 1.660,00 415,00 256,90 13 AP. 100% 34.721,50
9.3. | GOBERNANTA-COORDINADOR 0,00 0,00 18C2 100% 0,00
Sub Total Fijos 97.239,60 71.291,23 17.822,86 8.125,51 1.450.468,48
N2 PAGAS: 15
PERSONAL EVENTUAL
. RETRIBUCIGN BRUTA MENSUAL 2024 NIVEL TOTAL ANO
CODIGO RSONAL EVENTUAL DE REFUER— 5 5o i76T 5. BASE | PLUS PUESTO | ANTIGUEDAD | C. PRODUCT. [RETRIBUTIVGIBUCION BRUTA
3.4 |ENFERMERA 2.502,18 2.001,75 500,44 0,00 21 A2 5.838,43 PERSONAL EVENTUAL REFUERZO 126.869,65
3.4 |ENFERMERA 1.716,78 1.378,83 337,95 0,00 21 A2 21.459,80 PERSONAL EVENTUAL PERMISOS 200.000,00
2.3 |AYUDANTE DE DIRECCION 3.367,60 1.708,65 427,17 330,30 901,49 13AP. 47.479,27 PERSONAL EVENTUAL BAJAS I.T. 200.000,00
9.1. |GOBERNANTA-COORDINADOR 3.573,93 2.321,80 580,45 249,15 422,54 18C2 52.092,15 PLUSES FESTIVOS, NOCTURNOS Y TRANSP| 60.000,00
Sub Total Eventuales 11.160,50 7.411,03 1.846,01 579,44 126.869,65 COMPLEMENTOS PRODUCTIVIDAD 11.030,88
Ne PAGAS 15 TOTAL RETRIBUCIONES P.L, .EVENTUAL 597.900,53




